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Presentacion

En el 2024, segundo ano de nuestro nuevo Plan de Desarrollo 2023 - 2028, avanzamos en el cumplimiento de nuestros
propdsitos institucionales en el marco de la excelencia academica, investigativa, administrativa y financiera; asi como en la
contribucion al fortalecimiento de la ciudadania y la democracia, propendiendo por una sociedad pacifica, incluyente y
saludable. Fortalecimos nuestras alianzas nacionales e internacionales y consolidamos nuestro campus en el ambito cultural,
ecologico y deportivo.

Estas fueron las 7 apuestas estratégicas que marcaron el accionar del nuevo plan de desarrollo que permitiran dar continuidad al
posicionamiento de la Universidad del Norte como referente en la Costa Colombiana a nivel de Educacion Superior. Estas
apuestas le permitieron a la universidad en el primer aino de implementacion del nuevo plan de desarrollo reconocer que el
camino hacia el crecimiento y la mas alta calidad se encuentra representado en la calidad del profesorado y de nuestros
colaboradores administrativos que encaminan su gestion hacia la consecucion de la excelencia y el desarrollo integral de
nuestros estudiantes como profesionales y ciudadanos del mundo.

Con una invitacion a fortalecer el trabajo en equipo, la motivacion, la gratitud y el orgullo por nuestra institucion iniciamos el
ano 2024, apuntando a mantener el sello de excelencia que la ha caracterizado desde hace mas de 57 anos de fundacion.
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Excelencia Académica

Los procesos académicos Los procesos académicos comprenden el conjunto de acciones de docencia, investigacion y
proyeccion social que se llevan a cabo en el contexto de la practica formativa para lograr los propositos trazados en nuestra

mision institucional.

La excelencia académica se constituye como la principal apuesta estratégica de la Universidad del Norte como institucion de
educacion superior, y su desarrollo es posible por medio de la interaccidon sinérgica de profesores y estudiantes, asi como las
actividades desarrolladas por la planta de funcionarios que, desde la planeacion y ejecucion de las demas apuestas estrategicas,
contribuyen al avance de la excelencia académica de la institucion.

Una de las muestras de nuestro compromiso con la excelencia fueron los resultados obtenidos en las pruebas Saber Pro-2023 II,
que llevaron a la Universidad del Norte a situarse en el Top 10 de entre las mejores universidades del pais, ocupando el puesto
numero 8, y el primer puesto en la regidon caribe, con 12 de nuestros programas ubicados en los primeros 5 puestos a nivel

nacional.



Programas

Poblacion

Excelencia académica

Poblacion 2024

I Semestre

30 pregrados

130 posgrados en
funcionamiento

@

57 Maestrias
58 Especializaciones

15 Doctorados

12.729

Poblacion total

o ¢
10.845 1.884
estudiantes estudiantes
pregrado posgrado

O
Planta profesoral - 515 plazas

II Semestre

30 pregrados

@
57 Maestrias
130 posgrados en — 58 Especializaciones
funcionamiento
15 Doctorados
@
12.181
Poblacién total
)
¢ ®
10.475 1.706
estudiantes estudiantes
pregrado posgrado

306 Doctores 59%
204 Magister 40%



Excelencia academica

Uninorte en Rankings 2024 Universidades Privadas
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Excelencia académica - Pregrado

Acreditacion nacional

92%

Ejecucion de los programas acreditados.
23 de 25 programas acreditables.




Excelencia académica - Posgrado

Acreditacion nacional

45%

Ejecucion de los programas
acreditados.




Excelencia acadéemica

Instituto de Idiomas

La mision del Instituto de Idiomas de la Universidad del Norte se fundamenta en formar ciudadanos criticos capaces de hacer
aportes significativos a la region, la nacion y el mundo, mediante el desarrollo de la competencia comunicativa, la competencia
intercultural y la construccion de conocimiento sobre el lenguaje, la ensefanza de lenguas y la cultura.

Dentro de los servicios prestados, se encuentran:

v" Idiomas para estudiantes de Pregrado.

v Maestria en Ensefanza del Inglés

v" Especializacion en la Ensefianza del Inglées
v" Cursos libres.

v' Espafiol para extranjeros.

v Programas Empresariales.

v Programa para Instituciones Educativas.
v" Centro de Escritura ECO.

©)

icontec

SERVICIO
INTERNACIONAL
DE EVALUACION
‘ I DE LA LENGUA
ESPANOLA
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Excelencia acadéemica

Desercion Intersemestral

De manera complementaria, la Universidad logro disminuir su desercion académica hacia 0,12% para 2024-1y en 0,10% para
2024-11. En conjunto con las deserciones no académicas, se obtuvieron resultados del 4,0% de deserciones totales para 2024-1
y 4,3% para 2024-II.

20241 2024-I1

6,00% 7,00% 6,50%
5,2{}% 5 1{}%

0 0
4,70% 4.40% 450% 4,60% 6,00%
4,10%

9,00%

4,12% 4,00%
4,00% 3500 =707 205 3:56%

3,10% 3,10% 3,10% S 3,07%
1 0 1 0 b o F 0 O
2 80% 4,00%
3,00% 3,39%
3,04%

. 0
5,00% 4,50% .60 f“414{}ﬁ;n 4,40% 4,40% 4,30%

3,20% 3,50% 3,60% 3 30

,10% 3,00%

2,90% 3,00%
 1,70% 2,00%
2,00% 1,60% 1
J 1,40% 1,30% 1:40% 1 30% 2,00% 1,50% 1,60%
1,10% ' 1.20% 1.30%
0,73% I3% ‘ 0,90% g ggy, 1-00%
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Excelencia academica

Resultados Pruebas Saber Pro

173

Puntaje global Uninorte 15

programas (54%) en los 5
primeros puestos a nivel

1er Puesto nacional

en la Region Caribe 9

programas (32%) en los
puestos 6 a 10 a nivel

10mo Puesto nacional

a nivel nacional



Excelencia academica

Reforma Curricular

La reforma curricular en la naturaleza misma de las universidades, el cambio es una constante presente siempre en sus procesos
de construccion y desarrollo. Hace parte del dia a dia, de la cultura que predomina en toda la planificacion de futuro de

instituciones como la Universidad del Norte.

Siguiendo esta premisa, logramos finalizar la etapa de “reflexion curricular” con la que iniciamos el camino hacia la reforma
curricular, por lo que este afio iniciamos la etapa de implementacion de los primeros resultados de la etapa antes mencionada.
De esta forma, estructuramos distintas propuestas desde cada una de las areas del conocimiento de la universidad, con el fin de
transformar el marco curricular y dinamizar los procesos para alcanzar la excelencia.



Excelencia acadéemica
uninorte

Virtualizacion de Programas ) I

Acciones Programas

| Finanzas para no Financieros T Py ———

SCALA Learning para fortalecer
oferta virtual en posgrado y Clbersegundad Clave (KAM)

educacion continua Marketing Digital y Redes l Ciencia de Datos y Machine
Sociales Learning
Lanzamiento primera fase Desarrollador de Aplicaciones

Uninorte Virtual con 8 Web y Moviles

diplomados en modalidad Habilidades Gerenciales
100% virtual

T Gerencia de la Calidad y
1 nueva especializacion virtual > Auditoria en Salud

Especializacion en Valoracion

1 especializacion .
presencial/virtual _ de Bienes



https://virtual.uninorte.edu.co/

Excelencia academica
Centro para la Excelencia Docente

El CEDU le apunta a acompanar al docente Uninorteno en sus procesos de innovacion pedagdgica, brindandole las
herramientas y los recursos necesarios para construir ambientes centrados en el aprendizaje de los estudiantes. Esto se
materializa por medio de diplomados, clubs de lectura, asesorias y acompanamientos pedagdgicos, seminarios, programas de
formacion, pruebas diagnosticas, planes de transformacion del aula, concursos de innovacion, monitorias tecnoldgicas, entre

otras.

En el 2024 seguimos aumentando la oferta de cursos virtuales en la plataforma digital BrightSpace, nuestro Sistema de Gestion
del Aprendizaje (LMS), ofreciendo su servicio desde la nube, de la misma manera en cualquier tipo de dispositivo. Logrando
generar una excelente experiencia a estudiantes y profesores en el marco de la innovacion educativa, el aprendizaje activo y

colaborativo.
-

brigh}sﬂ’acé‘

by D2L



https://www.uninorte.edu.co/web/cedu/programas-y-servicios

Excelencia acadéemica

Centro de Recursos para el Exito Estudiantil

El Centro de Recursos para el Exito Estudiantil — CREE, de la Universidad del Norte, fue incorporado en el 2011 como parte de la
estrategia institucional de fomento a la permanencia y graduacion.

En este centro se consolidan experiencias exitosas ya existentes en la Institucion y se incorporan nuevas estrategias, generando
un modelo propio que responde a las necesidades dinamicas de nuestra comunidad educativa; con un facil acceso y lideradas
por pares estudiantiles, profesores y profesionales expertos en aprendizaje.

Gestores del

conocimiento Recursos

Tutorias Talleres de
Académicas Repaso

Pares T
Monitorias

Estudiantiles

N



https://www.uninorte.edu.co/web/centro-de-recursos-para-el-exito-estudiantil-cree/apoyo-en-asignaturas

Excelencia academica

Desarrollo Profesoral

La planta profesoral de la Universidad del Norte constituye la unidad
fundamental para la divulgacion y construccion del conocimiento en la
institucion. Es por esto por lo que contamos con 408 plazas para profesores
de planta. Para asegurar la mas alta calidad del ejercicio educativo en la
institucion, 261 de ellos cuentan con titulo de doctorado (equivalente al 63%)
y 147 son magisteres (correspondiente al 36%).

La universidad del norte les ofrece a los profesores diferentes actividades que
enriquecen su labor y la calidad de sus servicios, a lo largo del ano los
profesores recibieron acompanamiento pedagogico a departamentos y
programas en: coteaching, IA, redisefio curricular de programas, actualizacion
de RAEs, aprendizaje experiencial, recursos para Saber Pro y salud mental.
Ademas, se implementd un nuevo sistema de categorias para el sequimiento
a los resultados alcanzados por los profesores en la evaluacion integral del
desempeno y nuevos lineamientos en la elaboracion de planes de
mejoramiento, con el objetivo de obtener retroalimentacion que permitan
mejorar la calidad docente.



Excelencia acadéemica

Acontecimientos Relevantes

Dia de la excelencia

Reconocimiento a mas de 250
estudiantes y profesores por su
compromiso con la educaciony la
investigacion de excelencia.

Fortalecimiento de las estrategias de
promocion y atraccion de estudiantes:

Formalizados convenios con 53 colegios
de la region Caribe como estrategia de
promocion y atraccion de estudiantes

talentosos.



1/

- -

-

IVa

e
o

'gat

-~

-
{

-

T

A\

—
9,
O
),
o

- XK
L

-

Invest




Excelencia Investigativa

La Universidad del Norte desde la Vicerrectoria de Investigacion, Creacion e Innovacion, el conocimiento es producto de un alto
grado de interdisciplinariedad que permite un equilibrio entre la investigacion basica y la aplicada, generando soluciones
innovadoras que transformen el entorno. En la Vicerrectoria, se apoya a las empresas mediante la produccion de resultados con
amplias posibilidades de impacto técnico y social, se promueve la investigacion en medio de nuestros profesores y se forman
estudiantes con una vision transformadora.

La universidad del norte posee el primer laboratorio de innovacion en tecnologia del concreto y de la construccion en el caribe
colombiano, que permite resolver desafios de la industria del concreto y la construccion con innovacion. Ademas, uninorte
cuenta con investigaciones de alto nivel con resultados de impacto: Uso de inteligencia artificial para la deteccion temprana de
enfermedades oculares, en colaboracion con instituciones internacionales como la universidad Rovira i Virgili en tarragona



Impacto del conocimiento y
proyeccion social

Indicador %

Cumplimiento

Cumplimiento de la meta del nimero de 98%
publicaciones indexadas WoS-Scopus

Cumplimiento de la meta del niumero de citaciones 119%
Cumplimiento de la meta citaciones/publicaciones 121%
Cumplimiento de la meta de grupos reconocidos 100%

por Minciencias en categorias A1y A

Cumplimiento de la meta de proyectos de 68%
investigacion aprobados con fuentes o recursos
externos, nacionales e internacionales



Excelencia Investigativa

Acontecimientos Relevantes

Lanzamiento de la primera Escritura de Subvenciones para el Cuerpo

Escuela de Investigacion en
Emprendimiento e Innovacion
en América Latina, liderada por
Uninorte.

Primer laboratorio de innovacion en
tecnologia del concreto y de la
construccion en el Caribe colombiano

Docente de la Universidad del Norte y la Alianza
4U, con un enfoque en el National Institutes of
Health (NIH) - Dictado por el Dr. Thomas Sors de

Purdue University

4 Convenios suscritos

Investigacion en energias renovables
y eficiencia energética: Uninorte y
Pennsylvania State University a través
del Fondo de Innovacion 100K Clima
Colombia.

Premiacion CrearTech 2024
4 proyectos ganadores de esta
convocatoria interna que promueve la
investigacion-creacion transdisciplinaria
entre las divisiones de Ingenierias,
Humanidades y Ciencias Sociales,
Musica, Instituto de Idiomas vy la
Escuela de Arquitectura, Urbanismo y
Diseno .

Farmacapsulas.

Novamed.

Grupo DAABON.

Caimed Centro de investigaciones
médicas.

Sura.




Excelencia Investigativa

Extension

La extension se integra con la docencia y la investigacidn para la transferencia y apropiaciéon social del conocimiento,
forjando el dialogo con los sectores empresariales, gubernamentales, gremiales, de prestacion de servicios y la
comunidad, para generar un pensamiento de ciudad, anticiparse y dar soluciones a las problematicas de la sociedad.

Durante estos 23 anos el area de Extension ha tenido una labor dinamica permanente con los sectores externos.
Mediante la parte académica se transfiere conocimiento al sector publico y privado para generar un impacto positivo
en la region. Ha trabajado en distintos temas, en donde genera recursos, ideas y proyectos en los que se
intercambian las investigaciones proporcionadas por los docentes para transmitir ese contenido y conocimiento
propio a la sociedad y, de esta forma, ayudando a la comunidad a beneficiarse de la innovacion e investigacion que
se genera a traves de las instituciones.

©
kkontec

.
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Centro de Consultonia y Servicios




Excelencia Investigativa

Centro de Consultoria y Servicios (CCS)

El Centro de Consultoria y servicios (CCS), en sus 49 afios ha trabajado de la mano con docentes y consultores
de diferentes areas académicas para garantizar un apoyo al sector productivo e institucional de caracter publico
y privado a nivel regional, nacional e internacional; con las ultimas tendencias y conocimientos en asesorias,
consultorias, disefos, asistencia técnica y servicios técnico-cientificos. EIl CCS cuenta con el respaldo de las

certificaciones ICONTEC e IQNET bajo la norma NTC ISO 9001-2015.

150 Expertos

= 20 pr 0s exitosos en
consultores © W UNIVERSIDAD 2L P! A .
> DEL NORTE diversas areas del
Centro de Consultoria y Servicios conocimiento.

480 Empresas

publicas y
JAELELR




Excelencia Investigativa

Centro de Educacion Continuada

En el Centro de Educacion Continuada (CEC), a lo largo de sus 46 afnos de historia, ha trabajado por la necesidad
de actualizacion del conocimiento, acompanando a la comunidad desde el momento de la nifiez hasta el nivel
profesional. Nuestra oferta de programas de educacion continuada abarca tematicas de interés actual, en las
distintas areas del conocimiento. Los cursos ofrecidos estan disenados pensando en la flexibilidad y comodidad
para el estudiante, al contar con la modalidad presencial, virtual sincronica y asincronica, e hibrida.

CURSOS TALLERES




Excelencia Investigativa

Pisoton

Desde Pisotdn, el programa de educacion emocional de la Universidad del Norte, cumplimos 26 afos de trabajo
social en la busqueda, prevencion y promocion de la salud integral de los nifios de manera recreativa, educativa y
formativa. Puesto que cada etapa del desarrollo normal de los nifos puede generar estados de ansiedad, conflictos
y temores, se plantea la necesidad de contar con instrumentos de intervencion temprana que permitan al nifio y su
medio el conocimiento y comprension de situaciones, expresiones afectivas, temores, conductas y tendencias
propias del proceso de desarrollo. Es asi como en 2024 logramos impactar la vida de muchos nifios y sus familias.

Impacto Social

l—l—\

2.954 ninos

602 participantes

2.538 familias

Pisoton 2=

Un programa de oducacion omocionad do 1a Unrversadad dol Norte
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Excelencia Administrativa

La Universidad del Norte concibe la gestion universitaria como el liderazgo de equipo para cumplir con la mision
institucional, dando apoyo a las funciones academicas: docencia, investigacion y extension; con creatividad, innovacion
y alta calidad. La gestion administrativa planifica y vela por el crecimiento de la Universidad, su sostenibilidad, la
correcta asignacion y uso eficiente de los recursos, la calidad , el mejoramiento continuo de los servicios y procesos, la
modernizacion de la infraestructura para un campus atractivo, el desarrollo tecnoldgico, el respeto por el medio
ambiente y el cumplimiento de las politicas administrativas, en una integracion armonica con la estrategia académica
en la busqueda constante de la excelencia y el liderazgo.

En el ano 2024 culminaron los disefios de la granja solar y, una vez se reciba la aprobaciéon de la autoridad ambiental,
se dara inicio a su construccion. El proyecto contara con 5.000 modulos solares bifaciales en un area de 28.500 m2.

En el ano 2025, después de realizado el estudio de factibilidad, mercado laboral y mercadeo del nuevo pregrado en
ingenieria biomédica, se espera que pueda hacer parte de los programas ofrecidos por uninorte.

JUNTOS POR LA FORMACION

DE EXCELENCIA




Excelencia Administrativa Campus Atractivo

NUES T RO CAMPUS

Area Total de Terrenos: Area Construida: 120 Laboratorios
25 6 Has. 96,2 Has. 171 Salones de Clase
/’U
i
s i)




Excelencia Administrativa Campus Atractivo

Espacios Puestos en Operacidn

Sala de Audiencias Centro Deportivo
Nicolasa Gonzales de Luque Roble Amarillo (Etapa 1)




Excelencia Administrativa Campus Atractivo

En Proceso de Construccion

Granja Solar Uninorte




Excelencia Administrativa

Sistema de Gestion Ambiental

Cumplimos con todas las normativas de caracter nacional e internacional para la sostenibilidad ambiental. Es por esto
por lo que formamos a nuestros auditores internos en la ISO 14001. Dentro de nuestro Sistema de Gestion de la
Calidad, uno de nuestros ejes mas importantes es la sostenibilidad ambiental, para la cual hacemos seguimiento de
nuestros programas de gestion que nos permiten mantener estandares que miden la sostenibilidad a largo plazo,
como la huella de carbono anual de la Institucion.

Contamos con programas de refuerzo para la formacion en sostenibilidad y gestion ambiental en la plataforma
Brightspace, que se encuentran disponibles para acceso de toda la comunidad Uninorte.

En la Universidad del Norte reconocemos que el mundo, inevitablemente, pasara por un proceso de transicion
energética que se alejara cada vez mas de los combustibles fosiles y se acercara a las fuentes de energia renovables. Es
por esto por lo que la universidad inauguré su Sistema de Autogeneracion de Energia a partir de Fuentes Fotovoltaicas.
Su construccion inicié en enero de 2024.
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Excelencia Administrativa

Sostenibilidad ambiental

Uninorte reconocida por el Sistema de Hechos relevantes

Informacion de Museos Colombianos del Mas de 500 visitantes externos e
Ministerio de Cultura, como Museo Vivo internos al Museo Vivo. el
V4

resaltando su compromiso con la laboratorio Wiwa vy las areas de
preservacion del patrimonio cultural y bosque de Uninorte.
natural de la region Caribe.

v' Primeras Olimpiadas Recreativas Inter
programas con la representacion de 17

programas y cerca de 300 estudiantes.

ArtFest: Nuevo espacio para disfrutar
del talento de los Grupos Artisticos

4 | Institucionales.
NVORTEX |eeseeb P -
ACTIVACION ES . ' 9 Clases Abiertas realizadas, mas de
EN EL M USEO , 240 participantes: Percusion Latina,

Teatro, Realizacion Audiovisual, Disefio

Ref: Espacio que : e . , .
mow‘?niento g o v/ & Creativo, Rumba de Salon, Expresion

0 su alrededor.

Oral y Manejo de Publicos, Técnica

Vocal y Fotografia



Excelencia Administrativa

Gestion del Talento Humano

Para la Universidad del Norte el factor primordial de éxito y desarrollo es el talento humano, con lo cual se hace
necesario realizar una seleccion efectiva de funcionarios y profesores cuyos valores individuales se alineen con los
institucionales, y se encuentren comprometidos con la excelencia. Mas alla de seleccionar al personal idoneo, desde la
Gestion Humana propendemos por ser una empresa que concilia el trabajo, la familia y el desarrollo personal, siendo
una gran prioridad el bienestar organizacional.

En esta linea, la Universidad del Norte cuenta con un programa de Empresa Familiarmente Responsable (EFR) que ofrece
beneficios extralegales a sus colaboradores para conciliar la vida laboral y la personal y/o familiar e impulsar el potencial de
nuestra comunidad.

La Universidad del Norte tiene un compromiso con su comunidad, y esto incluye el bienestar de sus colaboradores
como una de las prioridades de la planeacion institucional. Estos esfuerzos permitieron que en el 2024 se diera:

w» Educacidrn:

Beneficios EFR 5

., BEST ==

Desconexion laboral, WORKPLACES
ampliacion trabajo remoto, e
terapia de pareja, licencia de UNIVERSIDAD DEL NORTE

paternidad, etc.

3° Puesto en mejores
lugares para trabajar en
Colombia.
-Computrabajo




Excelencia Administrativa

Gestion de Tecnologia Informatica y de Comunicaciones

La Direccion de Tecnologia Informatica y de Comunicaciones (DTIC) tiene como mision liderar la implementacion agil
de servicios TIC innovadores, con altos estandares de calidad, confiables, disponibles y seguros; mantenerlos
actualizados y velar por contar una infraestructura tecnoldgica con la capacidad adecuada para garantizar los niveles
de disponibilidad, automatizacion, simplicidad, seguridad y desempeno requeridos por los servicios TIC. Todo bajo
unos procesos de gestion basados en las mejores practicas establecidas en marcos internacionales de gobierno de Tly
de gestion de servicios TIC.

A su vez, DTIC tiene la importante labor de velar por la actualizacion de la infraestructura tecnoldgica institucional y
capacitar a funcionarios en el aprovechamiento de dichas tecnologias y servicios.

99,70% en cobertura de red 5 estudiantes por 4.720 Mbps de ancho de 68 salas de

inalambrica del campus universitario computador banda de acceso a internet informatica

En 2024, se logro implementar la nueva App Uninorte la cual brinda una
mejor experiencia para los usuarios con interfaz visual adaptativa e
integracion con otros sistemas académicos, la Universidad del Norte se ha
caracterizado por brindar a sus estudiantes, profesores, colaboradores vy
administrativos una App de alta calidad que permite acceder a los servicios
de una manera agil y comoda.

Uninorteco




Excelencia Administrativa

Gestion de Logistica y Seguridad Integral

En la Universidad del Norte la gestion logistica tiene un
impacto significativo en el 6ptimo funcionamiento de la
institucion. Por lo que la administracion eficiente de los
recursos fisicos y humanos disponibles contribuye con la
mejora y calidad de los procesos que en ella se
desarrollan.

Ventanilla digital disehada e
Implementada para una
gestion centralizada de
correspondencia en la

institucion.

Implementada la tecnologia de
analitica de video para
fortalecer la seguridad en el
campus.

En operacion el sistema de gestion de

proveedores ADILA.



Excelencia Administrativa

Gestion de Comunicaciones

En la Universidad del Norte, la gestion de comunicaciones y relaciones publicas es fundamental para el clima, la cultura y el
posicionamiento de la Institucion. Para lograrlo, se fomentan diversos medios y mecanismos de comunicaciéon que permiten
una interaccion fluida con estudiantes, profesores, colaboradores administrativos, directivos, egresados, sus familias y la

comunidad en general.

+6.800 noticias relacionadas con
Uninorte en medios de la region
y el pais.

500 eventos
realizados

Apoyo en el relacionamiento
externo de las Divisiones e
Institutos Académicos y areas
administrativas mediante el
concepto de marca unificada

Lanzamiento Podcast
“Intellecta” como
estrategia de
divulgacion de la
produccion cientifica
Uninorte

Actualizacion del
sistema de canales
de comunicacion
institucional

Lanzamiento de Liga Intellecta
gue consta de productos
audiovisuales cortos que
reconocen hallazgos de la

academia

v" Nuevo sistema de
carteleras electronicas
v" Directorio de redes
sociales en el sistio web
v' Cuenta de Tiktok

La serie Orgullo Caribe

llega al canal Red+ Claro.

v

ORGULLO
CARIBE



Gestion Financiera

A través de estrategias y decisiones financieras de alto impacto, se promueve la sostenibilidad econdémica, social,

organizacional y ambiental de la Universidad, para poder apoyar el crecimiento y desarrollo académico mediante el
manejo efectivo de los recursos.

Gracias a la sobresaliente labor de la Oficina de Financiamiento Estudiantil, el cumplimiento poblacional de pregrado
estuvo en linea con las metas establecidas para las dos cohortes del 2024 (2024-1: 99,5% y 2024-II: 98,6%). Durante este
ano, se reafirmo una vez mas el posicionamiento Nacional de la Universidad, recibiendo una poblacion de 1.326
estudiantes nuevos que iniciaron sus estudios en el primer semestre del ano en los 30 programas de pregrado que se
ofrecen y otros 804 lo hicieron en el segundo semestre.




Gestion Financiera
Fortalecimiento del sistema de financiacion y becas

Nuevo aliado internacional
LUMNI

Este aliado internacional

permitira a los estudiantes
acceder a un fondo de
financiacion a largo plazo.




Gestion Financiera

+ Becas

Otras becas ofrecidas por la Institucion, en conjunto con otras entidades y/o terceros, que desde hace muchos
anos han permitido a miles de estudiantes acceder a la educacidn superior.

Beca
Roble Amarillo ECEICZ
u ni n o rt e GENERADORA Y COMERCIALIZADORA DE ENERGIA DEL CARIBE S, A\ E.S.P.
Beca E’gcal :
> . ce enqa Fundacion
Uninorte Caribe Deportiva 6 Gases del Caribe

PROM




10.893

5.106

989

353

Gestion Financiera

Principales Indicadores

| Semestre

Estudiantes de pregrado con
credito o beca (74%)

Estudiantes de pregrado becados
(31%)

Estudiantes de posgrado con
credito o beca (58%)

Estudiantes de posgrado becados
(21%)

10.811

4,949

878

341

Il Semestre

Estudiantes de pregrado con
credito o beca (75%)

Estudiantes de pregrado becados
(31%)

Estudiantes de posgrado con
credito o beca (57%)

Estudiantes de posgrado becados
(22%)
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Alianzas Nacionales e Internacionales

Para la Universidad del Norte es una prioridad el fortalecimiento de las relaciones interinstitucionales y la consolidacion
de alianzas estratégicas, que conduzcan hacia el apalancamiento de las iniciativas institucionales dentro de una
perspectiva local y global. Este aflo nuestra oficina de relaciones corporativas logré movilizar $10.047 millones en 49
convenios de donacion legalizados, que fueron utilizados para proyectos académicos e investigativos, iniciativas de
insercion profesional y para el otorgamiento de becas a estudiantes para ampliar la cobertura de educacion superior en
el Caribe Colombiano. Gracias a una excelente gestion de recaudo, logramos nuevas campafas en la comunidad de
egresados para el programa de becas.

Nuestra alianza estratégica mas importante a nivel nacional esta representada en la Alianza 4U, que nace a partir de la
iniciativa de las universidades CESA (Bogota), EAFIT (Medellin), ICESI (Cali) y la Universidad del Norte (Barranquilla) para
la busqueda, fortalecimiento e impulso de la excelencia académica y el desarrollo de nuestras regiones y el pais. el plan
estratégico de esta alianza esta consolidado para los proximos 5 afios
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Alianzas Nacionales e Internacionales

Relaciones corporativas - Egresados

Uninorte recibio certificacion
CAF para recibir donaciones con
eficiencia fiscal a nivel
internacional.

Relacionamiento institucional
y acercamiento a + 30 empresas

del sector privado con resultados
tangibles:

Plan estratégico 4U a 5 anos

+38.000 egresados participando
en actividades de Uninorte y
organizaciones aliadas

+800 empresas activas en
Turpial

Directora de Egresados es
miembro de la Comision de
Alumni Relations de CASE,
ocupando el unico cupo para
Latinoameérica.

Uninorte
CERCA DE TI



Alianzas Nacionales e Internacionales

Movilidad y Visitantes

Ver seccidon de Cooperacidon Internacional
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Alianzas Nacionales e Internacionales
Alianza 4U

La Alianza 4U, constituida por las universidades CESA,
EAFIT, ICESI y UNINORTE, se enfoca en trabajar de manera
conjunta para el logro de las misiones institucionales a
traves de actividades sustantivas de la educacion,
docencia, investigacion y extension. Esta busca proponer
nuevos programas académicos a la sociedad, proyectos de
iInnovacion y el fortalecimiento de las herramientas
tecnologicas y pedagdgicas; asi como el mejoramiento de
los sistemas de calidad para la mejora continua.

De esta manera, la alianza ha fortalecido su presencia en
el mercado global a travées de la participacion en ferias
internacionales de educacion, lo que ha permitido una
mayor proyeccion y posicionamiento de las universidades
en el ambito internacional.
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Alianzas Nacionales e Internacionales
Resultados Alianzas Estratégicas

Plan de relacionamiento
estratégico con:

El profesor José Miguel
Martinez de la Universidad
de Murcia en compainia del

rector Adolfo Meisel y
colaboradores de Uninorte.

University of South
Florida (USF

Universidad Johannes
Gutenberg de Mainz

o El rector Adolfo Meisel y la

Rentuicatehnaltate e [ Delegacién de USF liderada
University Hhbid Lhe por Kiki Caruson,

| | vicepresidenta de USF World,

‘ en compania de

ortheastern lllinois University | colaboradores de Uninorte.

University of Notre Dame

University of Exeter
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Ciudadania y Democracia

La Universidad del Norte desde su actividad formativa, construye personas comprometidas con las distintas
dimensiones de desarrollo de la ciudadania y democracia. Para lograr este propodsito, se plantean dos retos
fundamentales. En primera instancia, la preparacion y el acompafnamiento a los estudiantes para que, mas alla de su
aprendizaje disciplinar, obtengan las competencias y actitudes necesarias para ejercer una ciudadania responsable y de
impacto. En segunda medida, implica el fortalecimiento de la capacidad institucional para generar cambios en el
entorno inmediato y mediato.

En pro de fortalecer las competencias ciudadanas, democracia y defensa de lo publico en la Universidad del norte se
realizaron 7 actividades que reunieron mas de 1.100 estudiantes en los que se logro compartir y fortalecer dichas
actividades. Las actividades Congreso Joven, Torneo de debate Uninorte, MUNUN y MUNEA, Catedra de pregrado
"Leadership and Teamwork", Multiplicadores de liderazgo, Seminario de posgrados "presidentes de Empresa". Ademas,
56 podcast de “Tenemos que hablar Uninorte” y “Todo es politico”, entre otras actividades destacadas.




Ciudadania y Democracia e
Resultados oL

+ de 3.100 estudiantes impactados
Nuevo diplomado: Liderazgo Politico Emergente. con campanas, intervenciones y
actividades de liderazgo y cultura

“56 podcasts grabados de “Tenemos ciudadana

qgue hablar Uninorte” y “Todo es
politico”.

Univoluntarios recibio distincion de la Alcaldia
por su modelo de transformacidn social como 7 actividades que reunieron mas de
reconocimiento a sus 15 ainos de trayectoria. 1.100 estudiantes:

Congreso Joven

Torneo de debate Uninorte
MUNUN y MUNEA

Catedra de pregrado "Leadership
and Teamwork"

Multiplicadores de liderazgo
Seminario de posgrados
"Presidentes de Empresa”




Ciudadania y Democracia

Resultados

rias p

chnta

130 estudiantes vinculados a la VI | " .y
version de la catedra Barranquilla 'y - =
del Caribe. La Jornada inaugural
conto con la participacion de

3 eventos con lideres destacados destacados del
pais:
 "Analizar la nacion desde la region”.
 Foro éFederalismo o descentralizacion?
Presentacion del libro Defender la
democracia sin miedo desde la democracia,
del exprocurador Fernando Carrillo.

barranquillero.

Mas de 90 participantes en la estrategia Vacante
Abierta en la que los estudiantes simularon
participar en procesos de seleccion y realizaron
entrevistas en inglés.

Gustavo Bell, historiador,
periodista, abogado y politico

Distincion del Consultorio Juridico con el
premio al "Mejor Consultorio Juridico
con Enfoque Diferencial”, por la
Corporacion Excelencia en la Justicia,
gracias a su labor en inclusion, justicia
social y compromiso con comunidades
vulnerables de la region Caribe.

Realizada la Jornada de Orientacion Profesional
durante la Feria Profesional Uninorte.
Headhunters y expertos en reclutamiento
asesoraron a egresados y estudiantes.




ontrlbmr a una

BN, =

Sociedad Pacifica,

\V‘a TR \\ ] W RN IS

ncluyente

T AR




Sociedad Pacifica, Incluyente y Saludable

Desde la Sociedad Pacifica, Incluyente y Saludable se reconoce la importancia de la educacion
como eje transformador de la sociedad para el cierre de brechas y la generacidon de mayores
oportunidades para todas las personas, caracterizandose por enarbolar valores, como: la justicia, la
cooperacion, la equidad, la solidaridad, entre otros.

Tener una Sociedad Pacifica, Incluyente y Saludable es al mismo tiempo un proceso y una meta, lo
cual se basa en un trabajo continuo en el que los miembros de la comunidad universitaria se
convierten en generadores de acciones que impactan su entorno.




Sociedad Pacifica, Incluyente y Saludable

uninorte
nuestro

lugar
feliz

“Protocolo para la prevencion, deteccion, atencion,
acompanamiento y seguimiento en caso de violencia,
discriminacion y violencia de género”

Realizado en Uninorte el Il Congreso Internacional
Multidisciplinario de Empatia con investigadores globales,
articulado con el Il Encuentro de la Red Iberoamericana de

Empatia, con la participacion de cerca de 50 académicos
investigadores de Colombia y el mundo.

Participacion de estudiantes en la prevencion y promocion de
la salud integral y el bienestar emocional:

Desarrollado el programa Conciencia y Empatia con |la
participacion de estudiantes promotores de salud del Centro
de Acompanamiento Estudiantil.

En el marco de |la estrategia 4U se presentaron los resultados
del estudio de Salud Mental realizado para las 4 instituciones,
liderado por el Centro de Acompanamiento Estudiantil y
Bienestar Universitario. El Observatorio de Salud Mental y
Bienestar apoyaron la interpretacion de los resultados y
conclusiones.

Centro de

acompanamient®

estudiantil



Sociedad Pacifica, Incluyente y Saludable

Desarrollado el curso Tolerancia
Cero contra toda forma de violencia
con la participacion de mas de 700
estudiantes y colaboradores

Ejecutada la campana de sensibilizacion
DATE CUENTA con el apoyo de grupo
estudiantil Documenta.

Uninorte Incluyente: “una apuesta por la tolerancia y el respeto”

Desarrollo cultural, artistico, de Celebrado el Dia Uninorte
deporte y recreacion Incluyente con la participaciéon de
los grupos estudiantiles y con la
presencia de Diego Trujillo como

Ejecutada la estrategia invitado especial.

MUEVETE y las Olimpiadas
Deportivas Interprogramas,
logrando la participacion de

mas 1.000 estudiantes. Aprobado el Programa de

Acompanamiento a la Diversidad
Estudiantil y los criterios de
admision de estudiantes en

condicion de discapacidad para los
programas de pregrado y posgrado.
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Campus Cultural, Ecologico y Deportivo

El bienestar de nuestra comunidad universitaria es una de nuestras prioridades en la Universidad del Norte. Trabajando
por ese objetivo, llevamos a cabo iniciativas para que nuestros estudiantes, colaboradores administrativos y docentes
cuenten con un espacio en donde en cada rincon esteé lleno de cultura, arte y ecologia.

La catedra y la lectura se viviran en nuestro campus y fuera de el como estrategia para enriquecer nuestro acervo
cultural y conocimiento desde la apreciacion de distintas perspectivas y corrientes de pensamiento.

Reconocemos que el campus Uninorte es mas que los espacios fisicos y la infraestructura, esta conformado por las
personas que lo habitan. Es asi como desde este eje propendemos por tener un espacio dinamico que permita a la
comunidad académica idear e implementar buenas y nuevas maneras de vivir en un ambiente ecoldgico, cultural y
deportivo




Campus Cultural, Ecologico y Deportivo

Proyectos, eventos artisticos, culturales y
recorridos presenciales en Mapuka:

Mas de 500 visitantes externos e
internos al Museo Vivo, el
laboratorio Wiwa vy las areas de
bosque de Uninorte .

Participacion en la Feria
del Libro en Frankfurt.




Campus Cultural, Ecologico y Deportivo

Lanzamientos Actividades fisicas y el aprovechamiento del tiempo libre

Coedicion de publicaciones con: en el campus:

e Universidad Nacional. Segunda edicion del
libro de Candelario Obeso: “Cantos
populares de mi tierra”. Primeras Olimpiadas Recreativas Interprogramas con la
Universidad de San Buenaventura de representacion de 17 programas y cerca de 300

Cartagena: “Mas alla de los ideales”. estudiantes.
Academia de Ciencias Exactas. “Alexander O Clases Abiertas realizadas, mas de 240 participantes:

Von Humboldt: Estudios Humboldtianos”. Percusion Latina, Teatro, Realizacion Audiovisual, Diseno
UniAndes: “Viaja por Colombia”. Creativo, Rumba de Salon, Expresion Oral y Manejo de

Universidad Pedagogica Nacional y Publicos, Técnica Vocal y Fotografia.
Universidad de Antioquia: “Metodologias y ArtFest: Nuevo espacio para disfrutar del talento de los

practicas para la historia intelectual”.. Grupos Artisticos Institucionales.
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